
 

 

 

 

 



 

1.Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование  образовательн

ой организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Большекуналейская средняя общеобразовательная школа 

имени Гуслякова Г.И.»  

(МБОУ «Большекуналейская СОШ им.Гуслякова Г.И.») 

Руководитель Ивлева Агрипина Маркеловна 

Адрес организации 671132 Республика Бурятия 

Тарбагатайский район, с. Большой Куналей 

ул. Ленина, 173 

Телефон, факс 83014657138 

Адрес электронной почты school_bolshoykunaley@govrb.ru 

Учредитель МКУ Управление образования МО  «Тарбагатайский район» 

Дата создания 1974  год 

Лицензия  Серия  03Л01 №0001733 от 13 июня  2018г, срок действия - 

бессрочно 

Свидетельство о 

государственной аккредитаци

и 

Серия 03А01 № 0000955, срок действия свидетельства с "12" 

мая  2015 г., до "12 мая  2027 года. 

 

      МБОУ «Большекуналейская  СОШ им.Гуслякова Г.И. »  расположена в сельской местности 

села Большой Куналей , Тарбагатайского района, Республики Бурятия. Большинство семей 

обучающихся проживают в домах типовой застройки: 100 % − рядом со Школой. 

     Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и 

взрослых. 

    Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, 

преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса.  

Образовательный процесс является гибким, быстро реагирующим на потребности и запросы 

участников образовательного процесса, его можно представить как систему педагогических 

действий, нацеленную на всестороннее развитие личности ребенка 

 

 

 



 

Аналитическая часть 
 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, среднего общего 

образования, основными образовательными программами, локальными нормативными 

актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 

дошкольного образования, утвержденную Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028, федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную 

образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 (далее — ФОП 

ООО). 

     Основная образовательная программа  среднего общего образования в 2023 году не 

реализовывалась, т.к. в школе не сформированы 10 и 11 классы. 

Для внедрения ФОП НОО, ООО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 08.11.2021. В рамках дорожной карты Школа утвердила к 2023-2024 

учебному году ООП НОО,   ООО,   в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП Школа 

непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы   по учебным   предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы   по учебным   предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 
 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого 

и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую 

документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических 

документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021   года    Школа    функционирует    в соответствии    с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с 

требованиями     СанПиН     1.2.3685-21     «Гигиенические     нормативы     и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

В связи   с новыми санитарными требованиями Школа   усилила   контроль за уроками 

физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и 

мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. 

 



 

 

 

 Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки   

во время   занятий, гимнастику для   глаз, обеспечивается   контроль за осанкой, в том 

числе во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

 

Воспитательная работа 
 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования. В рамках воспитательной работы 

Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, работающие по школьным программам 

внеурочной       деятельности,       реализовывать       их воспитательные       возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности  школьного урока, поддерживает 

использование  на уроках  интерактивных форм занятий  с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный      потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

11)      использует в воспитании детей возможности  школьного урока, поддерживает 

использование  на уроках  интерактивных форм занятий  с учащимися; 

     12)поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на 

уровне  классных сообществ; 

 13)поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных                                                                                       объединений и организаций —например, школьного спортивного

 клуба;,                              

14)     организует  для  школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует                                                        

их   воспитательный   потенциал; 



 

     

15)  организует профориентационную работу со школьниками; 
16) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

17) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 
 

    В течение 2023 года классные руководители, педагог - психолог проводили 

профилактическую работу по вопросам здорового образа жизни, диагностики 

неадекватного    состояния    учащихся.    Школа    проводила    систематическую    работа 

с родителями     по разъяснению     уголовной      и административной      ответственности 

за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, 

незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих 

обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были 

организованы: 

А) участие в конкурсе рисунков «Я против ПАВ»; 
 Б) классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ- 

технологий; 

В) книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке. 

  

В 2023-2024    учебном     году     скорректировали     профориентационную     работу 

со школьниками , так в   1–4-е   классах знакомство   школьников   с миром   профессий 

и формирование у них понимания важности правильного выбора профессии. 

  5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений. 

   

Дополнительное образование 
 

Дополнительное образование  в МБОУ «Большекуналейская  СОШ им.Гуслякова Г.И. »  
реализуется 2 дополнительными  общеразвивающимися программами технического  

направления: «Выжигание», художественного направления «Мастерицы». Охват  

дополнительным образование по школе  составляет 27 учащихся, что составляет 84,3 %. 

 

 

 



 

II. Оценка системы управления организацией 
 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два предметных 

методических объединения: 

 учителей-предметников; 

 классных руководителей. 

 

 



 

III.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
 

Статистика показателей за 2021–2023 годы 

 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2022/23 учебного 

года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

основных образовательных программ. 

Таблица 1. Статистика показателей за 2021-2023 год 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2021-2022 учебный 

год 

2022-

2023 учебный год 

1 

Количество детей, обучавшихся на конец года, в 

том числе: 
41 

38 

– начальная школа 16 16 

– основная школа 25 22 

2 

Количество обучающихся, оставленных на 

повторное обучение: 
0 0 

– начальная школа 0 0 

– основная школа 0 0 

3 
Не получили аттестата: 0 0 

– об основном общем образовании 0 0 

4 Получили аттестат  с отличием 0 0 

 

Приведенная статистика показывает, что в последние годы  контингент обучающихся 

изменился. С 2017-2018 учебного года в школе не реализуется основная образовательная 

программа среднего общего образования, т.к. нет учащихся. 

   Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2023 году в Школе не было. 

    В 2023 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы  «Родной язык: 

русский», «Родная литература: русская», которые внесли в основные образовательные 

программы основного общего и среднего общего образования в 2019 году.  

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом сохраняется количество 

обучающихся Школы. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Таблица 2. Результаты освоения учащимися программы начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведен

ы условно 

Всего  Из них н/а 



Кол

ичес

тво 

% с 

отм

етка

ми 

«4» 

и 

«5» 

% с 

отме

ткам

и 

«5» 

% Количес

тво 

% Количес

тво 

% Количес

тво 

% 

1 1 1 100 - - - - 0 0 0 0 0 0 

2 6 6 100 2 33,4 1 16,6 0 0 0 0 0 0 

4 9 9 100 3 33,3 1 11,1 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

16 16 100 5 31,3 2 12,5 0 0 0 0 0 0 

   

Если сравнить результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися 

программы начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился. 

Таблица 3. Результаты освоения учащимися программы основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведен

ы условно 

Всего  Из них н/а 

Кол

ичес

тво 

% с 

отме

ткам

и 

«4» 

и 

«5» 

% с 

отме

ткам

и 

«5» 

% Колич

ество 

% Количес

тво 

% Количес

тво 

% 

5 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 7 7 100 2 28,5 - - - - - - - - 

7 0 0 0 - - - - - - - - - - 

8 4 4 100 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 10 10 100 2 20 0 0 0 0 0 0 0 0 



Итог

о 

22 22 100 5 22,7 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Анализ данных, представленных в таблице, показывает, что в 2023 году процент учащихся, 

окончивших на «4» и «5», повысился. 

Результаты ГИА-2023 

В 2023 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с порядками ГИА-9 . 

Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум предметам 

на выбор.  

Таблица 4. Общая численность выпускников 2022-2023 учебного года 

  9-е классы 

Общее количество выпускников 10 

Количество обучающихся на семейном 

образовании 

0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 

Количество обучающихся, получивших 

«зачет» за итоговое собеседование/сочинение 

10 

Количество обучающихся, не допущенных к 

ГИА 

0 

Количество обучающихся, получивших 

аттестат 

10 

 

В 2022-2023 учебном году одним из условий допуска обучающихся 9 классов к ГИА 

было получение «зачета» за итоговое собеседование. Испытание прошло в феврале  в МБОУ 

«Большекуналейская СОШ им.Гуслякова Г.И.» в очном формате. В итоговом 

собеседовании приняли участие 10 обучающихся (100%), все участники получили «зачет». 

В 2023 году 10 девятиклассников  сдавали  ГИА в форме ОГЭ. Учащиеся  сдали  ОГЭ 

по основным предметам – русскому языку и математике на достаточно высоком 

уровне. Успеваемость по математике и русскому языку за последние три года не изменилась и 

стабильно составляет 100 процентов. Качество  знаний понизилось как по русскому языку, так 

и  по математике. 

Таблица 5. Результаты ОГЭ по обязательным предметам 

Учебный 

 

год 

Математика Русский язык 

Успеваемость Качество Средний 

 

балл 

Успеваемость Качество Средний 

 

балл 



2020-2021 100 0 3,0 100 66,7 3,6 

2021-2022 100 0 3,0 100 0 3,0 

2022-2023 100 ? ? 100 ? ? 

 

Также 10  выпускников   9-го класса успешно сдали ОГЭ по выбранным предметам.  

Таблица 6. Результаты ОГЭ в 9-х классе 

Предмет 
Количество 

обучающихся 
Качество 

Средний 

 

балл 

Успеваемость 

Обществознание 10 100  100 

География  10 100  100 

 

Девятиклассники  Школы успешно закончили  2022-2023 учебный год и получили 

аттестат об основном общем образовании.  

Таблица 7. Итоговые результаты выпускников на уровне основного общего образования 

за три последних года 

Критерии 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

Количество выпускников 9-х классов всего 3 100 1 100 10 100 

Количество выпускников 9-х классов, 

допущенных к государственной (итоговой) 

аттестации 

3 100 1 100 10 100 

Количество выпускников 9-х классов, не 

допущенных к государственной (итоговой) 

аттестации 

0 0 0 0 0 0 

 

Выводы о результатах ГИА-9  

1. Обучающиеся 9 класса показали стопроцентную успеваемость по результатам ГИА по всем 

предметам. 

2. По ГИА-9 средний балл  3,0 по  математике, по русскому языку и предметам по выбору 4,0. 

 

 

 

 



IV.Оценка организации учебного процесса 
 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 

1-9 классов. Занятия проводятся в одну смену для обучающихся 1–9-х классов. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации 

учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя 

школа» педагогические работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного 

процесса и совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, 

включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных 

систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых 

ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 

средств отображения информации и мониторят их применение. 

 

В 2023-2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости. С 

октября 2023 года Школа применяет Методические рекомендации по организации 

домашней учебной работы обучающихся общеобразовательных организаций, 

разработанные ИСРО по поручению Минпросвещения России. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие учащихся, учитывают 

их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, практических, 

творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе выполняемых в цифровой 

образовательной среде. 

В 1-х классах домашние задания не задается. 



 

V.Оценка востребованности выпускников 

 

Год выпуска 

Основная школа 

Всего 

Перешли в 10-

й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную ОО 

2020 7 0 7 

2021 3 0 3 

2022 1 1 0 

2023 10 0 10 



 

VI.Оценка качества кадрового обеспечения 

 

     На период самообследования в МБОУ «Большекуналейская СОШ им.Гуслякова Г.И.»  

работают 8 педагогов (из них 2 педагога- совместителя)  и  1 воспитатель группы дошкольной 

подготовки детей.  5 педагогов имеют высшее образование, 3 педагога имеют средне – 

специальное образование, воспитатель имеет среднее профессиональное образование. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

 образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы 

по повышению квалификации педагогов. 

 

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения  

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 3512 единиц; 

      книгообеспеченность – 100 процентов; 

Фонд библиотеки формируется за счет  республиканского бюджета. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 25 дисков. Средний 

уровень посещаемости библиотеки – 3 человека в день. 

Оснащенность библиотеки учебниками  достаточная. Отсутствует финансирование 

библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной 

литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу 

в социальной сети ВКонтакте (госпаблик). Работа госпаблика регламентируется 

Федеральным     законом     от 09.02.2009     № 8-ФЗ,     постановлением     Правительства 

от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 
 

 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


 

 наименование Школы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 
Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 
 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной 
идентификации; 

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 
информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 
 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для 

удобства навигации пользователей. 

 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 
 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте 

меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе 
путем опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 

информацию о Школе. 

 

VIII.Оценка материально-технической базы 

 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной 

мере  образовательные программы. В Школе оборудованы 10 учебных кабинетов. 

 В одном кабинете имеется интерактивная доска, в  4 кабинетах имеются проекторы. 

Недостаточное количество компьютеров в компьютерном классе. 

На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок и спортивный зал. 

 

IХ. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 31.08.2023. По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, 

что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов средняя. 

По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 75 процента, количество 

обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 75 процентов 



 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 
Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 
 

Показатели Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 34 

Численность учащихся по образовательной программе 
начального общего образования 

человек 15 

Численность учащихся по образовательной программе 
основного общего образования 

человек 19 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 
«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, 
от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

8 (23,5%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 
языку 

балл 3,0 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по 
математике 

балл 3,0 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 
которые получили неудовлетворительные результаты 
на ГИА по русскому языку, от общей численности 
выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 
которые получили неудовлетворительные результаты 
на ГИА по математике, от общей численности 
выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 
которые не получили аттестаты, от общей численности 
выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 
которые получили аттестаты с отличием, от общей 
численности выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 
принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 
от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

20 (58,8 %) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 
призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 
численности обучающихся, в том числе: 

человек 
(процент) 

 8 (23,5 %) 

− регионального уровня 3 (8,3 %) 



− федерального уровня 5  (14,7 %) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с углубленным изучением отдельных учебных 
предметов от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
профильного обучения от общей численности 
обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения от общей 
численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках 
сетевой формы реализации образовательных программ 
от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 
количество педработников: 

человек   

− с высшим образованием 5 

− высшим педагогическим образованием 5 

− средним профессиональным образованием 3 

− средним профессиональным педагогическим 
образованием 

3 

Численность (удельный вес) педработников с 
квалификационной категорией от общей численности 
таких работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

  

− с высшей 2 (25 %) 

− первой  3 (37,5 %) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников с педагогическим 
стажем: 

человек 
(процент) 

  

− до 5 лет 2 (25 %) 

− больше 30 лет 5 (62,5 %) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

  

− до 30 лет 0 (0%) 

− от 55 лет 5 (62,5 %) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 

человек 
(процент) 

8 (100%) 



за последние 5 лет прошли повышение квалификации 
или профессиональную переподготовку, от общей 
численности таких работников 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей 
численности таких работников 

человек 
(процент) 

8 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 
учащегося 

единиц 0,1 единиц 

Количество экземпляров учебной и учебно-
методической литературы от общего количества 
единиц библиотечного фонда в расчете на одного 
учащегося 

единиц 19 единиц 

Наличие в школе системы электронного 
документооборота 

да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том 
числе наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или 
ноутбуке 

нет 

− медиатеки нет 

− средств сканирования и распознавания текста нет 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

− системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 
могут пользоваться широкополосным интернетом не 
менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

100 /% 

Общая площадь помещений для образовательного 
процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 73,4 кв.м 

 

Анализ  показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет  реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

 

 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/


 

 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования дошкольной группы  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Большекуналейская средняя общеобразовательная школа имени Гуслякова Г.И.» за 
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Аналитическая часть 

 

Общие сведения об образовательной организации 
 

 

 

Дошкольная группа при МБОУ «Большекуналейская СОШ им.Гуслякова Г.И.» 

расположена на перовом этаже здания школы. 

Общая площадь  дошкольной группы -150,9 кв.м 

Наполняемость детей рассчитана на 25 мест 

Помещения дошкольной группы  оборудованы системой автоматической пожарной 

сигнализации (АПС), средствами первичного пожаротушения.  

Цель деятельности дошкольной группы – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования 

Предметом деятельности дошкольной группы является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

 

 

Наименование  образовательной органи

зации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж

дение «Большекуналейская средняя 

общеобразовательная школа имени Гуслякова Г.И.»  

(МБОУ «Большекуналейская СОШ им.Гуслякова Г.И.») 

 

Руководитель Ивлева Агрипина Маркеловна 

Адрес организации 671132 Республика Бурятия 

Тарбагатайский район, с. Большой Куналей 

ул. Ленина, 173 

Телефон, факс 83014657138 

Адрес электронной почты school_bolshoykunaley@govrb.ru 

Учредитель МКУ Управление образования МО  «Тарбагатайский 

район» 

Дата создания 1974  год 

Лицензия  Серия  03Л01 №0001733 от 13 июня  2018г, срок 

действия - бессрочно 

Свидетельство о 

государственной аккредитации 

Серия 03А01 № 0000955, срок действия свидетельства с 

"12" мая  2015 г., до "12 мая  2027 года. 



 

Режим работы дошкольной группы. 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группе  – 8  часов. Режим работы группы – с 8:00 до 16:00. 

    Система управления организации 

Управление дошкольной группы осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом школы. 

Управление дошкольной группы строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, управляющий 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – директор. 

 

Органы управления, действующие в дошкольной группе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство дошкольной 

группой 

 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 
 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 
 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 
 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 
 координации деятельности методических 

объединений 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 
 финансово-хозяйственной деятельности; 



 материально-технического обеспечения 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и 
связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 
работниками и администрацией 
образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию 
ее работы и развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности дошкольной 

группы 

Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в дошкольной группе организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП  2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодёжи», а с 01.03.2021 -дополнительно с требованиями СанПин 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания» 

    Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

дошкольная группа провела организационные мероприятия по внедрению федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утверждённой приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 г №1028 (далее ФОП ДО), в соответствии с 

утверждённой дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе директора 

школы, заместителя директора по УВР, воспитателя. 

Результаты:  

- утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования 

(далее ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023 г; 



- скорректировали план -график  повышения квалификации педагогических кадров и 

запланировали обучение  работников по вопросам применения ФОП ДО; 

-провели информационно – разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

       

 В 2023  году в дошкольной группе МБОУ «Большекуналейская  СОШ им.Гуслякова Г.И. 

»  функционировала 1  разновозрастная группа, в возрасте от 3 до 7 лет, в которой 

воспитывается 12 детей. Дошкольная группа   организует работу с 8 часовым 

пребыванием детей. 

Режим работы дошкольной группы  – пятидневная рабочая неделя. Выходные дни 

– суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Образовательный процесс в дошкольной группе регламентируется основной 

образовательной программой дошкольного образования. Реализация основной 

образовательной программы осуществляется в соответствии с федеральными 

государственными требованиями к структуре содержания и условиям реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования. Содержание 

общеобразовательной программы выстроено по принципу развивающего образования, 

целью которого является развитие ребенка. Общеобразовательная программа 

обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 3 до 7 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям - физическому, 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому. Программа учитывает социальный заказ родителей (законных 

представителей) на оказание воспитательно-образовательных услуг  в дошкольной группе.       

В дошкольной группе  работает воспитатель Патрахина И.М.  Стажа педагогической 

работы нет.  Начинающий педагог. 

 Дошкольная группа работает по десятидневному меню, разработанному в 

соответствии с требованиями СаНПиН, на основе рецептурных сборников для детского 

питания. В соответствии с меню в дошкольной группе организовано 4 приема пищи. 

Воспитательно-образовательный процесс в дошкольной группе составляют: 

образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов 

детской деятельности; образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных 

моментов; самостоятельная деятельность детей; взаимодействие с семьями детей по 

реализации основной общеобразовательной программы. В своей работе с детьми педагог 

использует  разнообразные формы работы. 

Образовательный процесс в дошкольной группе  регламентируется перспективными 

тематическими планами, рабочими программами педагога в соответствии с 

особенностями возраста детей. 

Основная общеобразовательная программа осваивается через следующие формы: 

- непосредственную организованную образовательную деятельность педагога с детьми; 

- образовательную деятельность в процессе организации разных видов детской 

деятельности педагога с детьми; 

 организацию развивающей среды для самостоятельной  деятельности детей; 



 взаимодействие с родителями и социумом; 

 самостоятельная деятельность детей в свободное время. 

Содержание образовательной деятельности, подготовка воспитанников 

обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах 

деятельности по следующим образовательным областям: 

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- физическое развитие; 

- художественно-эстетическое развитие. 

Формы организации непосредственно образовательной деятельности:  

индивидуальная, групповая, фронтальная.  

 - индивидуальная форма организации деятельности позволяет индивидуализировать 

обучение (содержание, методы, средства) в соответствии с уровнем развития ребенка, 

однако требует от ребенка больших физических и психологических затрат. 

 - групповая форма организации обучения (индивидуально-коллективная). Группа 

делится на подгруппы.  Основания для комплектации: общность интересов, наличие в 

группе «руководителя», ответственного за помощь друзьям.    

   - фронтальная    форма организации обучения. Работа со всей группой – это четкое 

расписание, единое содержание.   Обычно такая форма используется в деятельности 

художественного характера. Достоинствами формы являются четкая организационная 

структура, простое управление, возможность взаимодействия детей, рациональная 

организация времени. 

Методы, используемые в образовательной деятельности: 

1. Наглядные: - наблюдение; - рассматривание картин; - демонстрация 

мультфильмов, видеороликов.   

2. Практические: – упражнения; – игровой метод; элементарные опыты; – 

моделирование. Познавательная деятельность детей при этом основывается на наглядно—

действенных и наглядно—образных формах мышления во взаимодействии со словесно—

логическим мышлением.                                           

3. Словесные: - рассказы воспитателя; - рассказы детей; - чтение художественных 

произведений детям; - беседы; - сочинение сказок, рассказов совместно с детьми. 

4. Метод проектов – это совокупность исследовательских, поисковых, 

творческих методов. 

 Средства обучения: 

 - печатные (книги для чтения, хрестоматии, рабочие тетради, раздаточный материал 

и т.д.); 

- электронные образовательные ресурсы (образовательные мультимедиа, сетевые 

образовательные ресурсы, мультимедийные универсальные энциклопедии и т.п.); 

 - аудиовизуальные (слайды, слайд-фильмы, видеофильмы образовательные, 

учебные фильмы на цифровых носителях); 

- наглядные плоскостные (плакаты, карты настенные, иллюстрации настенные); 

-  демонстрационные (гербарии, муляжи, макеты, стенды, модели 

демонстрационные); 

 - учебные приборы (компас, барометр, колбы, и т.д.); 



 - тренажёры и спортивное оборудование (гимнастическое оборудование, 

спортивные снаряды, мячи и т.п.). 

Наиболее эффективное воздействие на воспитанников оказывают современные 

аудиовизуальные и мультимедийные средства обучения (электронные образовательные 

ресурсы). Аудиовизуальные средства, а также средства мультимедиа являются наиболее 

эффективным средством обучения и воспитания. 

Освоение образовательной программы не сопровождается проведением 

промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников. При реализации 

программы может проводиться оценка индивидуального развития детей. Такая оценка 

производится педагогическим работником в рамках педагогической диагностики. 

Мониторинг – это особый вид деятельности, представляющий собой установление 

и изучение признаков, характеризующих состояние и результаты процесса образования по 

пяти основным образовательным областям. По результатам педагогической диагностики 

конструируется образовательный процесс, планируется индивидуальная работа по 

разделам программы с теми детьми, которые требуют усиленного внимания воспитателя и 

которым необходима педагогическая поддержка. 

В качестве методов мониторинга в условиях дошкольной группы  используются: 

- наблюдение; 

- беседы; 

- анализ продуктов деятельности детей. 

Результаты мониторинга могут использоваться исключительно для 

индивидуализации образования (построение его образовательной траектории) и 

оптимизации работы с группой детей.  

Платные образовательные услуги в дошкольной группе  не оказываются. 

 

Оценка качества образования 

Большинство детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной подгруппе. Воспитанники подготовительной подгруппы 

показали средний уровень готовности к школьному обучению. В течение года 

воспитанники дошкольной группы успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня 

Оценка кадрового обеспечения 

Дошкольная группа укомплектована педагогами согласно штатному расписанию. В 

дошкольной группе работает 1 педагог. 

Педагог  пока не   имеет  квалификационную категорию. 

Педагог повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвует в работе 

методических объединений, знакомится с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвивается. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников 

 



 

 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Дошкольная группа имеет учебно-методический комплект к примерной 

общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в 

соответствии с ФГОС. 

Информационное обеспечение дошкольной группы включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование – имеется ноутбук, телевизор; 

 программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, фото-, 

видеоматериалами, графическими редакторами. 

В дошкольной группе учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

 

Оценка материально-технической базы 

В дошкольной группе сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Дошкольная группа оснащена игровой 

комнатой, отдельной спальной комнатой, комнатами для гигиенических процедур, 

приемной. Развивающая предметно-пространственная среда организована с учетом 

возраста и интересов детей и обеспечивает всестороннее развитие дошкольников по 

познавательному, речевому, социально-коммуникативному, художественно-

эстетическому и физическому направлению развития в различных видах детской 

деятельности. В игровой  комнате  организован уголок активности для всестороннего 

развития детей. 

Материально-техническое состояние дошкольной группы и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

В рамках финансирования методических, игровых пособий и материалов приобретены 

игрушки и спортивный инвентарь, методические материалы на сумму 7000  руб. 

 

Взаимодействие с семьями воспитанников 

Дошкольная группа  активно взаимодействует с семьями воспитанников в таких формах, 

как: 

 Индивидуальное консультирование родителей по заявленной проблеме (воспитатель, 

медицинская сестра) 

 Освещение проблемы значимой для большинства семей на групповых родительских 

собраниях с привлечением медицинских работников, других специалистов по 

желанию родителей. 



 Подборка консультационного материала, значимого для определённой части семей в 

родительском уголке группы. 

 Освещение опыта семейного воспитания. 

 Привлечение родителей к подготовке и проведению детских праздников. 

 Организация выставок из личных фондов родителей (фотографии, семейные реликвии, 

тематические выставки, сезонные выставки). 

 Участие родителей в учебно-воспитательной работе с детьми. 

 

В течение года с родителями проводились родительские собрания в ходе которых 

решались текущие вопросы по организации праздничных мероприятий, консультирование 

родителей по вопросам пользования информационной системой «Сетевой город. 

Образование», проведения летнего ремонта, плате за питание детей, приглашению 

родителей к участию в конкурсах и др.  

С родителями воспитанников проведено анкетирование с целью выяснения мнения о 

качестве дошкольного образования. 90 % родителей довольны качеством дошкольного 

образования. 

 

Здоровьесберегающие мероприятия. 

 В дошкольной группе  осуществляется наблюдение за здоровьем и физическим 

развитием детей. Для профилактики заболеваний проводятся закаливающие мероприятия. 

Закаливание детей включает комплекс мероприятий: широкая аэрация помещений, 

правильно организованная прогулка, физические упражнения, проводимые в лёгкой 

спортивной одежде в спортивном зале и на открытом воздухе, умывание прохладной 

водой и другие водные, воздушные и солнечные процедуры. При организации 

закаливания педагог реализует основные гигиенические принципы – постепенность, 

систематичность, комплексность и учёт индивидуальных особенностей ребёнка. 

Воспитателем разработана рабочая программа по сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников, в рамках которой реализуются образовательно-воспитательная работа, 

оздоровительные мероприятия, проводится работа с родителями воспитанников. 

Программой предусмотрено создание системы физкультурно-оздоровительной работы, в 

т.ч. создание материально-технических условий, система двигательной активности, 

система закаливания, организация рационального питания, диагностика уровня 

физического развития и состояния здоровья воспитанников 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ГРУППЫ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

N п/п Показатели Единица  измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

12 человек 

1.1.1 В режиме восьмичасового рабочего дня (8 часов) 12  человек/100 % 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 0 % 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 0 % 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 0 % 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 человек/0 % 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 

7 лет 

12 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

12  человек/     100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8 часов) 12 человек/100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0  человек/0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0  человек/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

 0  человек/0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника в год 

4 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

1 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

0 человек/    0 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

0 человек/    0 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

1человек/    100 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

1 человек/     100 % 



1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

1человек/     100 % 

1.8.1 Высшая 0 человек/% 

1.8.2 Первая 1человек/ 100% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

1 человек/% 

1.9.1 До 5 лет 0 человек/ 0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/  

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

1 человек/ 100 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1человек/100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

1 человек/  100  % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 человек/ 14 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

10,8 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

50,3 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного  зала 1  



2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

1 
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